
 
 

REGOLAMENTO DI ACCESSO ALLA FORMAZIONE  
PER AREE TEMATICHE 

  -  ANNO 2023  - 
 
 
1 – PREMESSA 
 
I CSV, ai sensi della normativa vigente, erogano “servizi di formazione, finalizzati a qualificare i 
volontari o coloro che aspirino ad esserlo, acquisendo maggiore consapevolezza dell’identità e del ruolo 
del volontario e maggiori competenze trasversali, progettuali, organizzative a fronte dei bisogni della 
propria organizzazione e della comunità di riferimento” (ex art. 63 del D. Lgs. 117/17). CSV Polis ogni 
anno propone, organizza e gestisce direttamente diversi corsi per volontari su argomenti di interesse 
comune.  
E’ inoltre possibile per i volontari degli Ets di Imperia e Savona partecipare ai corsi organizzati dagli 
altri Csv della Liguria in virtù della collaborazione tra CSV Liguri. 
Per quanto questa offerta possa essere varia ed articolata, non riesce a supplire a tutti i bisogni formativi 
specifici espressi dai volontari del territorio. Gli ETS possono proporre iniziative di formazione negli 
ambiti: 
-sanitario; 
-assistenza sociale; 
- protezione civile e ambiente; 
- educativo e culturale 
 
2 - COME PARTECIPARE 
 
In tali ambiti potranno essere presentate proposte formative articolate in corsi di formazione, workshop, 
seminari di approfondimento e/o di aggiornamento . La formazione potrà riguardare un argomento 
specifico, ma dovrà essere aperta anche ai volontari di altre realtà associative delle province di Imperia 
e Savona con la possibilità di estenderli anche ai volontari delle altre province Liguri in virtù della 
collaborazione tra Csv 
Le iniziative dovranno concludersi entro il 7 dicembre 2023. 
 
3 - CHI PUO’ PROPORRE LA FORMAZIONE 
 
Le iniziative di formazione potranno essere presentate da uno o più ETS iscritti al  RUNTS con sede 
legale nelle Province di Imperia e di Savona. I percorsi formativi potranno essere anche svolti  on line 
Invece, se in presenza, dovranno realizzarsi prevalentemente nella provincia di Imperia o nella 
provincia di Savona. La formazione deve essere presentata preferibilmente da associazioni in rete tra di 
loro. Si prevede  che possano presentare istanze formative  associazioni singole solo se  costituite da 
meno di un anno oppure che abbiano un bilancio di esercizio inferiore ai 10.000 euro. Questi requisiti 
dovranno essere documentati attraverso la presentazione dell’atto costitutivo o dell’ultimo bilancio di 
esercizio. Questa agevolazione è pensata per favorire le piccole associazioni e le “start up” delle 
neocostituite. Tutte le associazioni dovranno comunque dimostrare di essere ETS e quindi di essere 
iscritte nel RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) 
In caso di più Ets proponenti si richiede di individuarne uno quale capofila che dovrà indicare un 
responsabile del progetto formativo.  
I destinatari dovranno essere i volontari o aspiranti tali.  
  
 
 



4 – CON QUALI MODALITA’ 
 
L’ETS dovrà prendere appuntamento con il CSV tramite la segreteria per presentare il progetto  
formativo almeno 30 giorni prima dell’avvio previsto del percorso formativo proposto. 
Per richiedere la partnership di Csv Polis i progetti formativi dovranno essere motivati sulla base  delle 
attività istituzionali dell’Ets proponente e del Csv. 
I costi ammissibili sono: 

● costi dei relatori/formatori documentati con fattura o con prestazione occasionale.  
Fascia A: docenti universitari,  nel settore dell’iniziativa formativa presentata, laureati con 
almeno 10 anni di esperienza nel settore in cui è chiamato a relazionare, massimo Euro 70,00 
orarie lorde; 
Fascia B:  altri con almeno 3 anni di attività nel settore massimo Euro 50,00 orarie lorde;  

● rimborsi del viaggio di andata e ritorno dei formatori dal domicilio al luogo della formazione ( 
se il domicilio del formatore dista almeno 25 Km dal luogo della formazione).  

● possono essere previsti il rimborso del vitto e dell’alloggio del/dei formatori ( per il vitto: in 
caso di moduli formativi di un’intera giornata e dell’alloggio in caso di corsi residenziali o di 
distanze superiori ai 100 Km tra la residenza abituale del formatore e il  luogo della formazione. 

● affitto degli spazi adibiti allo svolgimento del corso documentato con fattura o ricevuta fiscale 
(verificare che i locali prescelti siano conformi alla normativa in tema di Sicurezza sul lavoro)  

Di ogni relatore dovrà essere presentato il curriculum vitae.  
Ogni ricevuta o fattura dovrà essere intestata a CSV Polis. 
Il costo finale della formazione non potrà essere superiore a €500,00 se la proposta è presentata da un 
unico ETS, invece non potrà essere superiore a € 1000,00 se presentata da due o più ETS.  
I costi di eventuali stampati quali dispense, registri, locandine saranno a carico di CsvPolis fino a un 
massimo di euro 200,00 a singolo progetto. 
Il progetto proposto sarà sottoposto all’approvazione del primo Consiglio direttivo utile. In caso di 
approvazione ne verrà data subito comunicazione al responsabile del progetto formativo. 
In caso di non approvazione, il Consiglio direttivo comunicherà al responsabile le motivazioni o potrà 
richiedere eventuali integrazioni.  
L’ETS e il CSV si impegneranno a diffondere l’iniziativa nel maggior numero di modi possibili.  
I progetti formativi approvati saranno promossi da CSV Polis attraverso la newsletter Self Service il 
sito www.csvpolis.it, ed eventuali strumenti informativi che il Centro di Servizio riterrà opportuno 
attivare. L’Ets capofila e gli altri eventuali partners faranno lo stesso con gli strumenti in loro dotazione. 
Tutti i materiali e le comunicazioni inerenti l’iniziativa dovranno essere concordati tra l’ETS 
proponente o capofila e da CSV Polis e dovranno riportare il logo di CSV Polis.  
 
5 - COME REALIZZARE LA FORMAZIONE 
 
E’ indispensabile concordare con il CSV il calendario delle attività. Ogni variazione dovrà essere presa 
di comune accordo con CSV Polis.          
Il numero minimo dei partecipanti al singolo progetto  formativo  è fissato in 10 persone se a richiedere 
la formazione è un unico ETS, invece se la formazione è presentata da più ETS il numero minimo è 
fissato in 15 persone 
Le iscrizioni dei partecipanti devono essere raccolte dall’ETS e  comunicate a CSV Polis nei 5 giorni 
lavorativi precedenti all’avvio del corso.        
 
6 – COME DOCUMENTARE LA FORMAZIONE 
 
L’ETS proponente o capofila sarà responsabile della tenuta dei registri delle presenze e della 
distribuzione e raccolta dei questionari di gradimento - entrambi forniti da Csv Polis – che dovranno 
essere ad esso riconsegnati alla conclusione dell’iniziativa di formazione.  


